Projekt

z dnia 17 pazdziemika 2025 .
Zgloszony przez Przewodniczacego Rady Miejskiej w
Szprotawie

W sprawie ustalenia wynagrodzenia Burmistrza Szprotawy

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy zdnia 8 marca 1990r. o samorzgdzic gminnym (Dz. U. z2025r.
poz. 1153), art. 8 ust. 2, art. 36 ust. 1-4 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U.
22024 1. poz1153), rozporzgdzenia Rady Ministréw z dmia 25 pazdziernika 2021r. w sprawie wynagradzania
pracownikéw samorzadowych (Dz. U. z2024r. poz. 1638, z 2025 1, poz. 702 i 1260), Rada Miejska w Szprotawie
uchwala, co nastepuje:

§ 1. Ustala sig miesigezne wynagrodzenie Burmistrza Szprotawy Mirostawa Gasika w wysokoscei:
1) wynagrodzenie zasadnicze w kwocic: 10 950,00 zt (stownie: dziesigé tysigey dziewieéset pigédziesiat ztotych);
2) dodatek funkcyjny w kwocie: 3 650,00 zi. (slownie: trzy tysiace szeééset pigédziesiat zlotych);

3) dodatek specjalny w wysokosci 30% lacznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego, w kwocie
4 380,00 zi. (slownie: cztery tysigce trzysta osiemdziesigt zlotych);

4) dodatek za wicloletniy pracg w wysokosci 20% od wynagrodzenia zasadniczego w kwocie: 2 190,00 z1.
(stownie: dwa tysigce sto dziewigtdziesiat zlotych).

§ 2. Postanowienia § 1maja zastosowanie do wynagrodzenia Burmistrza Szprotawy naleznego od 1 lipca
2025 roku.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza sig¢ Przewodniczacemu Rady Migjskiej w Szprotawie.

§ 4. Traci moc uchwata nr I11/14/2024 Rady Miejskicj w Szprotawie z dnia 13 maja 2024r. w sprawie ustalenia
wynagrodzenia Burmistrza Szprotawy.

§ 5. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczgey Rady
Miejskiej

Andrzej Stambulski
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Uzasadnienie

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym ustalanie wynagradzania wojta
(burmistrza, prezydenta) nalezy do wylgcznej wlasciwosci rady gminy. Art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada
2008 r, o pracownikach samorzgdowych stanowi, ze czynnosci z zakresu prawa pracy wobec wojta (burmistrza,
prezydenta miasta), zwigzane z nawigzaniem irozwigzaniem stosunku pracy, wykonuje przewodniczacy rady
gminy, a pozostale czynnosci - wyznaczona przez wéjta (burmistrza, prezydenta) osoba zastepujaca lub sekretarz
gminy, z tym ze wynagrodzenie wojta ustala rada gminy w drodze uchwaly.

W zwigzku z wejsciem w zycie Rozporzadzenia Rady Ministréw zdnia 15 wrzeénia 2025 r., zmieniajgce
rozporzadzenie w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych, w kiérym, wprowadzono zmiany
w wykazie stanowisk, kwocic maksymalnego poziomu wynagrodzenia zasadniczego oraz kwote maksymalnego
poziomu dodatku funkcyjnego na poszczegdlnych stanowiskach dla pracownikéw zatrudnionych na podstawie
wyboru, wynagrodzenie Burmistrza Szprotawy nalezatby dostosowaé do obowigzujgcych przepisow.

Zgodnic z § 5 rozporzadzenia, kwoty maksymalnego poziomu wynagrodzenia zasadniczego oraz maksymalnego
poziomu dodatku funkcyinego maja zastosowanie do wynagrodzen oraz dodatkéw naleznych od dnia 1 lipea 2025r.

Rady Miejskiej

Andgzej Jtambulski

Sporzgdzita:
Maigorzata Pachurka - st. inspektor ds. obstugi Rady i Komisji Rady
Szprotawa, 17 pazdziernika 2025r.
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