0 zmianie uchwaly w sprawie ustalenia regulaminu przyznawania dodatkéw i innych skladnikéw

wynagradzania nauczycielom zatrudnionym w placéwkach oswiatowych prowadzonych przez Gming

Szprotawa

Na podstawie art, 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym (tj. Dz U. z 2024 r.,
poz. 1465, ze zm.), art. 30 ust 6 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2024 r., poz. 986,
ze zm.), po uzgodnieniu ze zwigzkami zawodowymi zrzeszajacymi nauczycieli, Rada Miejska w Szprotawie
uchwala, co nastgpuje:

§ 1. W uchwale Nr XLI/309/2021 Rady Miejskiej w Szprotawie z dnia 14 grudnia 2021 r. w sprawie ustalenia
regulaminu przyznawania dodatkéw i innych skiadnikéw wynagradzania nauczycielom zatrudnionym w placéwkach
oswiatowych prowadzonych przez Gming Szprotawa (Dz. Urz. Woj. Lubuskiego poz. 2692, z 2022 r. poz. 2284,
22023 r. poz. 2529), w zalaczniku do uchwaly Nr XL1/309/2021 Rady Miejskiej w Szprotawie z dnia 14 grudnia

2021 r.:

1) w § 1 ust. 4 otrzymuje brzmienie:

»4. Dodatek motywacyjny przyznawany jest na okres 6 miesiecy w wysokosci od 1% do 15%

wynagrodzenia zasadniczego z zastrzezeniem, ze od 1 lipca 2025 r. dodatek motywacyjny dla oséb, ktére maja
przyznany dodatek motywacyjny do 30 czerwca 2025 r. przyznany zostanie na dwa miesigce tj. od 01.07.2025 r.
do31.08.2025r.”,

2)w§3:

a} ust. 1 otrzymuje brzmienie:

b) ust. 2 otrzymuje brzmienie:

»1. Dodatek funkcyjny dla dyrektora szkoty/przedszkola przyznaje Burmistrz Szprotawy, w wysokosci
okreslonej w tabeli w ust. 2.”;

»2. Dodatek funkcyjny przystuguje osobom i w wysokosci okreslonej w ponizszej tabeli:

Lp. Punkeja Miesigfc‘:uz:lz:,cv)?rflseogl;o‘s;? ;odatku
1 2
I Dyrektor szkoly/przedszkola: 3
a) do 10 oddziatéw 3 800,00 zt
bjod 11 do 15 oddziatdw 4 200,00 zt
¢) od 16 do 21 oddziatow 4 600,00 zt
d) powyzej 22 oddzialow 5 100,00 z1
2 Wicedyrektor szkoty/przedszkola:
a) od 12 do 21 oddziatéw 2 000,00 z1
b) powyzej 22 oddziatow 2 600,00 zt
3 Opickun stazu 200,00 zt
4 Wychowaweca klasy (do 26 uczniéw) 400,00 =zt
5 Wychowawca klasy (powyzej 26 uczniéw) 500,00 zt
6 Nauczyciel opiekujacy sie oddziatem przedszkolnym 400,00 =t
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7 Mentor

.
3

200,00 zt

¢) ust. 4 traci moc,

d) po ust. 5 dodaje si¢ ust. 6 w brzmieniu:

»0. Dodatki funkcyjne w stawkach okreslonych dyrektorom szkél/przedszkoli zgodnie ztabelg
§ 3 ust. 2 przyshuguja réwniez wicedyrektorom w przypadku wykonywania obowiazkéw dyrektora w czasie
jego nieobecnosci, poczawszy od pierwszego dnia miesigca kalendarzowego nastepujacego po miesigcu,
w ktérym wicedyrektor rozpoczgl wykonywanie obowiazkéw dyrektora, a jezeli rozpoczat wykonywanie
tych obowiazkéw od pierwszego dnia miesiaca — od tego dnia, do korica miesigca, w ktérym koficzy sig okres
pelnienia tych obowiazkéw, W ww, okresie wicedyrektor otrzymuje tylko jeden (korzystniejszy) dodatek

funkcyjny.”.
§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Szprotawy.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzgdowym Wojewddztwa
Lubuskiego.

Przewodniczgcy Rady
Miejskiej w Szprotawie

Andrzej Stambulski
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Uzasadnienie

Projekt uchwaly stanowi realizacj¢ delegacji zawartej w art. 30 ust. 6 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karty
nauczyciela (Dz. U. z2024r. poz. 986). Zgodnie z brzmieniem wskazanego uregulowania ustawowego organ
prowadzgcy szkolg iprzedszkole bedacy jednostka samorzadu terytorialnego, uwzgledniajac przewidywana
strukturg zatrudnienia, okresla dla nauczycieli poszczegdlnych stopni awansu zawodowego w drodze regulaminu
poszczegolne skladniki wynagrodzenia.

W niniejszej uchwale zostal rozbudowany i doprecyzowany zapis dotyczacy dodatku funkcyjnego. Zmiana
dotyczy doprecyzowania osdb uprawnionych do otrzymania dodatku funkcyjnego
oraz zmieniono miesi¢czng wysokosé tego dodatku.

DODATEK FUNKCYINY NOWA UCHWALA

Jednostka Dyrektorzy wicedyrektor Liczba oddziatéw

Z80 5 100,00 Z1. 2 800,00 Z1. 24

ZP 5100,00 ZL. 2 800,00 ZL 21

SPW 4 500.00 ZL 2 200,00 ZL 13

SP1 5 100,00 ZL. 2 800,00 ZL 25

SPLG 3 800,00 7%, - 10

SPD 3 800,00 Z%. - 9

SPS 3 800,00 Z1. - 9

RAZEM 31200,00 ZL 10 600,00 ZL, 41 800,00 ZL
DODATEK FUNKCYINY — PRZYDZIELONY

Jednostka Dyrektorzy wicedyrektor Liczba oddzialéw

ZS0 5 100,00 ZE. 2 400,00 ZL 24

ZP 4 500,00 ZL. 1 500,00 ZL 21

SPW 4 100.00 ZL. 1 700,00 ZL 13

SP1 4 700,00 ZL. 2 500,00 ZL, 25

SPLG 3 700,00 ZX. - 10

SPD 3 700,00 ZL - 9

SPS 3 700,00 ZL - 9

RAZEM 29 500,00 ZL. 8 100,00 Z1. 37 600,00 ZL

Na podstawie danych przedstawionych w powyzszej tabelach mozna zauwazy¢, Ze zapis zmiany jest korzystny
dla oséb uprawnionych do otrzymania dodatku i w stosunku do przyznanych dodatkdw funkcyjnych wszystkim
uprawnionym osobom na podstawie Uchwaly nr XLI/309/2021 Rady Miejskiej w Szprotawie z dnia 14 grudnia
2021 r. w sprawie ustalenia regulaminu przyznawania dodatkéw i innych sktadnikéw wynagradzania nauczycielom
zatrudnionym w placéwkach oswiatowych prowadzonych przez Gmine Szprotawa (Dz. Urz. Woj. Lubuskiego
z2021 r, poz. 2692) ulega podwyzszeniu o 4 200,00 z} ogétem.

Propozycje przedstawione w projekcie uchwaly sg wynikiem szczegdlowych analiz aktualnie wyplacanych
dodatkow i oznaczajg ich zwigkszenie m.in. w dodatku funkcyjnym dla wicedyrektora zastgpujacego nieobecnego
dyrektora szkoly/przedszkola lub wychowawcy.

Wprowadzone przepisy przejsciowe dotyczace dodatku motywacyjnego okre§lajgcego wskazanie konkretnego
okresu ,majg na celu ujednolicenie okresu przyznawania wszystkim nauczycielom dodatkéw motywacyjnych
w stalych okresach roku szkolnego od 01.09.danego roku do 28/29.02 danego roku oraz od 01.03 danego roku do
31.08.danego roku .

f
Sporzadzita:

BURMISTRZ
Iwona Stafczak 4

Mirqs"talty Gqsik
A ¥,
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PROTOKOFL. UZGODNIEN
sporzadzony dnia

17 lutego 2025 r.

na okoliczno$¢ uzgodnienia projektu uchwaty o zmianie uchwaty w sprawie regulaminu przyznawania
dodatkéw i innych skladnikéw wynagradzania nauczycielom zatrudnionym w placéwkach o$wiatowych
prowadzonych przez Gming Szprotawa

Dnia 17 lutego 2025 r. w siedzibie Urzedu Miejskiego w Szprotawie, zorganizowane zostalo spotkanie, w
ktdrym udzial wzieli:

Obecni na spotkaniu:

1. W imieniu zwigzkéw zawodowych zrzeszajacych nauczycieli szkél i placéwek na terenie
gminy Szprotawa:
1) Radostaw Szwaja — przedstawiciel Niezalezny Samorzadny Zwigzek Zawodowy
»o0lidarnosé”;
2) Waldemar Blazkow — przedstawiciel Zwigzku Nauczycielstwa Polskiego;

2. W imieniu organu prowadzacego Gminy Szprotawa:
1) Dorota Grzeszczak- Zastepca Burmistrza Szprotawy;

3. W imieniu Centrum Uslug Wspélnych w Szprotawie:
1) Karolina Jozwak- Dyrektor Centrum Ustug Wspélnych w Szprotawie;

4. Protokolant:
1) Iwona Staficzak- inspektor do spraw organizacyjnych o$wiaty w Gminie Szprotawa;

Nieobeeni na spotkaniu:

1. Zwiazek Zawodowy zrzeszajgcy nauczycieli szkét i placéwek na terenie gminy Szprotawa
Forum Zwigzkow Zawodowych.

Podstawa prawna:

art. 19 ustawy z dnia 23 maja 1991 roku o zwigzkach zawodowych (Dz. U, z 2022 r. poz. 854), art. 42 ust.
7 pkt 1 w zwiazku z art. 30 ust. 6 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U, z 2024 1.
poz. 986, 2023 r. poz. 1672).

Urzad Miejski w Szprotawie- propozycja wraz z uzasadnieniem przedstawiona
zwigzkom zawodowym:




UCHWALANR ..o
RADY MIEJSKIET W SZPROTAWIE

o zmianie uchwaly w sprawie ustalenia regulaminu przyznawania dodatkéw i innych sktadnikéw wynagradzania
nauczycielom zatrudnionym w placowkach oswiatowych prowadzonych przez Gmine Szprotawa

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t,j. Dz. U. 22024 r,,
poz. 1465, ze zm.), art. 30 ust 6 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2024 r., poz. 986,
ze zm.), po uzgodnieniu ze zwigzkami zawodowymi zrzeszajacymi nauczycieli, Rada Miejska w Szprotawie
uchwala, co nastgpuje:

§ 1. W uchwale Nr XLI1/309/2021 Rady Miejskiej w Szprotawie z dnia 14 grudnia 2021 r. w sprawie ustalenia
regulaminu przyznawania dodatkow i innych skladnikow wynagradzania nauczycielom zatrudnionym w placéwkach
o$wiatowych prowadzonych przez Gming Szprotawa (Dz. Urz. Woj. Lubuskiego poz. 2692, z 2022 r. poz. 2284,
z 2023 r. poz. 2529), w zalgczniku do uchwaly Nr XLI/309/2021 Rady Miejskiej w Szprotawie z dnia 14 grudnia
2021 r.:

1) w § 1 ust. 4 otrzymuje brzmienie:

4. Dodatek motywacyjny przyznawany jest na okres 6 miesigcy w wysokosci od 1% do 15%
wynagrodzenia zasadniczego z zastrzezeniem, ze od 1 lipca 2025 r. dodatek motywacyjny dla os6b, ktore majg
przyznany dodatek motywacyjny do 30 czerwca 2025 r. przyznany zostanie na dwa miesigce tj. od 01.07.2025 r.
do31.08.2025r.”

2)w §3:
a) ust. 1 otrzymuje brzmienie:

,1. Dodatek funkcyjny dla dyrektora szkoty/przedszkola przyinaje Burmistrz Szprotawy, w wysokosci
okreslonej w tabeli w ust. 2.”;

b) ust. 2 otrzymuje brzmienie:

,,2. Dodatek funkcyjny przystuguje osobom i w wysokos$ci okre$lonej w ponizszej tabeli:

Lp. Funkcja Miesig;:;;l;c\;?lflsec;l:off ;odamu
1 2
3
1 Dyrektor szkoly/przedszkola:
a) do 10 oddzialéw 3 800,00 zt
b)od 11 do 15 oddzialéw 4 200,00 zt
c) od 16 do 21 oddzialow 4 600,00 zt
d) powyzej 22 oddziatow 5 100,00 zt
2 Wicedyrektor szkoly/przedszkola:




a)od 12 do 21 oddziatoéw 2 000,00 zt

b) powyzej 22 oddziatéw 2 600,00 zt
3 Opiekun stazu 200,00 zi
4 Wychowawca klasy (do 26 uczniéw) 400,00 zt
5 Wychowawca klasy (powyZej 26 ucznidw) 500,00 zt
6 Nauczyciel opiekujacy si¢ oddzialem przedszkolnym 400,00 zt
7 Mentor 200,00 zt

5,
a

c¢) ust. 4 traci moc;
d) po ust. 5 dodaje sig ust. 6 w brzmieniu:

»0. Dodatki funkcyjne w stawkach okreslonych dyrektorom szkél/przedszkoli zgodnie ztabela
§ 3 ust. 2 przystuguja réwniez wicedyrektorom w przypadku wykonywania obowigzkéw dyrektora w czasie
Jjego nieobecnosci, poczawszy od pierwszego dnia miesigca kalendarzowego nastepujacego po miesigeu,
w ktérym wicedyrektor rozpoczat wykonywanie obowigzkéw dyrektora, a jezeli rozpoczgl wykonywanie
tych obowigzkéw od pierwszego dnia miesigea — od tego dnia, do kofica miesigca, w ktérym koriczy sig okres
petnienia tych obowiazkéw. W ww. okresie wicedyrektor otrzymuje tylko jeden (korzystniejszy) dodatek
funkcyjny.”.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Szprotawy.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodziwa
Lubuskiego.



Uzasadnienie

Projekt uchwaly stanowi realizacje delegacji zawartej w art. 30 ust. 6 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. Karty nauczyciela (Dz. U. z 2024 r. poz. 986). Zgodnie z brzmieniem wskazanego uregulowania
ustawowego organ prowadzacy szkolg iprzedszkole bgdacy jednostka samorzadu terytorialnego,
uwzgledniajac przewidywana strukture zatrudnienia, okresla dla nauczycieli poszczegdlnych stopni
awansu zawodowego w drodze regulaminu poszczegdlne skiadniki wynagrodzenia.

W niniejszej uchwale zostat rozbudowany i doprecyzowany zapis dotyczgcy dodatku funkcyjnego.
Zmiana dotyczy doprecyzowania oséb uprawnionych do otrzymania dodatku funkcyjnego
oraz zmieniono miesigczng wysoko$é tego dodatku,

DODATEK FUNKCYINY NOWA UCHWALA

Jednostka Dyrektorzy wicedyrektor Liczba oddziatéw

Z50 5100,00 ZL 2 600,00 ZL 24

ZP 5100,00 ZL 2 600,00 ZL 21

SPW 4 500.00 ZL 2 000,00 ZL 13

SP1 5 100,00 ZL 2 600,00 ZL 25

SPLG 3 800,00 ZL - 10

SPD 3 800,00 ZL - 9

SPS 3 800,00 ZL. - 9

RAZEM 31200,00 ZL 9 800,00 ZL. 41 000,00 ZL.
DODATEK FUNKCYJINY - PRZYDZIELONY

Jednostka Dyrektorzy wicedyrektor Liczba oddzialow

ZSO 5 100,00 ZL 2 400,00 ZL 24

ZP 4 500,00 ZL 1 500,00 ZL. 21

SPwW 4100.00 ZL 1 700,00 ZL 13

SP1 4 700,00 ZL 2 500,00 ZL 25

SPLG 3 700,00 ZL - 10

SPD 3 700,00 ZL - 9

SPS 3 700,00 ZL. - 9

RAZEM 29 500,00 ZL 8 100,00 ZL 37 600,00 ZL

Na podstawie danych przedstawionych w powyzszej tabelach mozna zauwazy¢, ze zapis zmiany jest
korzystny dla oséb uprawnionych do otrzymania dodatku i w stosunku do przyznanych dodatkéw
funkcyjnych wszystkim uprawnionym osobom na podstawie Uchwaty nr X1.1/309/2021 Rady Miejskiej
w Szprotawie zdnia 14 grudnia 20211 w sprawie ustalenia regulaminu przyznawania dodatkow
iinnych sktadnikéw wynagradzania nauczycielom zatrudnionym w placowkach oswiatowych
prowadzonych przez Gming Szprotawa (Dz. Urz. Woj. Lubuskiego z 2021 r. poz.2692) ulega
podwyzszeniu o 3 400,00 zt ogétem.



Propozycje przedstawione w projekcie uchwaly sg wynikiem szczegélowych analiz aktualnie
wyplacanych dodatkéw i oznaczajg ich zwigkszenie m.in. w dodatku funkcyjnym dla wicedyrektora
zastepujgcego nieobecnego dyrektora szkoly/przedszkola.

Whprowadzone przepisy przejsciowe dotyczace dodatku motywacyjnego okreslajacego wskazanie
konkretnego okresu ,majg na celu ujednolicenie okresu przyznawania wszystkim nauczycielom
dodatkéw motywacyjnych w statych okresach roku szkolnego od 01.09.danego roku do 28/29.02
danego roku oraz od 01.03 danego roku do 31.08.danego roku .

Stanowisko stron spotkania:

1. Dodatek motywacyjny:

- propozycja organu prowadzacego:, 4. Dodatek motywacyjny przyznawany jest na okres
6 miesiecy w wysokoéei od 1 % do 15 % wynagrodzenia zasadniczego z zastrzezeniem, ze od
1 lipca 2025 r. dodatek motywacyjny dla oséb, ktére majg przyznany dodatek motywacyjny do
30 czerwca 2025 r. przyznany zostanie na dwa miesigee tj. od 01.07.2025 r. do 31.08.2025 . ™.
Propozycja zapisu ma na celu ujednolicenie okresu przyznawania wszystkim nauczycielom
dodatkéw motywacyjnych w statych okresach roku szkolnego.

- propozycja i sugestia przedstawiona przez Zwiazek Nauczycielstwa Polskiego: nalezy
zwiekszyé dodatek motywacyjny dla nauczycieli, zwigkszyé dodatek funkcyjny za
wychowawstwo oraz zwickszy¢ dodatek funkcyjny wicedyrektorowi szkoly/ przedszkola,
poniewaz od kolo 3 lat nie bylo zadnej zmiany w tym zakresie. Propozycja to podwyzszenie
dodatku funkeyjnego za wychowawstwo o 100 z1, a dodatku funkcyjnego wicedyrektorowi szkoly/
przedszkola proponowanego przez organ prowadzacy o 200 zt. Stanowisko wicedyrektora szkoly/
przedszkola jest obcigzone duzym zakresem obowiazkéw przy jednoczesnym nauczaniu.

- stanowisko organu prowadzacego-: prawo do przyznawania dodatku motywacyjnego dla
nauczycieli przystuguje wylgcznie dyrektorowi szkoly, jako pracodawcy. Wysokosé dodatku

motywacyjnego zalezy od wysokosci osiggnigé.

- sugestia NSZZ =SOLIDARNOSC” : przedstawiciel zwigzku uwaza, ze nauczyciele i
dyrektorzy powinni mieé jednakowe kryteria, ktére wplywaja na wysokos¢ dodatku
motywacyjnego. Przedstawiciel réwniez uwaza, ze nalezy zwigkszy¢ dodatek funkcyjny za
wychowawstwo oraz zwickszy¢ dodatek funkeyjny wicedyrektorowi szkoly/ przedszkola.
Podwyzszenie dodatku funkcyjnego wicedyrektorowi szkoly/ przedszkola jest potrzebne z uwagi
na rozbudowany zakres obowigzkow.

- stanowisko przedstawiciela Centrnm Ustug Wspélnych: zapis zaproponowarny przez organ
prowadzgcy ma jedynie na celu ujednolicenie okresu przyznawania dodatku motywacyjnego.

Strony ustalily co nastepuje:

Strony obecne na spotkaniu uzgodnity nastepujacy zapis uchwaly o zmianie uchwaty w sprawie
ustalenia regulaminu przyznawania dodatkéw iinnych skiadnikéw wynagradzania nauczycielom
zatrudnionym w placéwkach oswiatowych prowadzonych przez Gming Szprotawa

UCHWALANR ...
RADY MIEJSKIEJ W SZPROTAWIE



o zmianie uchwaly w sprawie ustalenia regulaminu przyznawania dodatkéw i innych
skladnikéw wynagradzania nauczycielom zatrudnionym w placoéwkach o§wiatowych
prowadzonych przez Gming Szprotawa

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym (t,j. Dz. U.
z 2024 r,, poz. 1465, ze zm.), art. 30 ust 6 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (t.].
Dz.U. z2024r., poz. 986, ze zm.), po uzgodnieniu ze zwigzkami zawodowymi zrzeszajgcymi
nauczycieli, Rada Miejska w Szprotawie uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Wuchwale Nr XL1/309/2021 Rady Miejskiej w Szprotawie z dnia 14 grudnia 2021 r. w sprawie
ustalenia regulaminu przyznawania dodatkéw iinnych skladnikéw wynagradzania nauczycielom
zatrudnionym w placéwkach o$wiatowych prowadzonych przez Gming Szprotawa (Dz. Urz. Woj.
Lubuskiego poz. 2692, z2022r. poz. 2284, 22023 r. poz. 2529), w zalaczniku do uchwaly Nr
XLI1/309/2021 Rady Migjskiej w Szprotawie z dnia 14 grudnia 2021 . :

1) w § 1 ust. 4 otrzymuje brzmienie:

»4. Dodatek motywacyjny przyznawany jest na okres 6 miesigcy w wysokosci od 1 % do 15 %
wynagrodzenia zasadniczego z zastrzezeniem, Zze od 1 lipca 2025 r. dodatek motywacyjny dla
0sob, ktdre maja przyznany dodatek motywacyjny do 30 czerweca 2025 r. przyznany zostanie na
dwa miesigce tj. 0od 01.07.2025 . do 31.08.2025 r. ™.

2)w §3:
a) ust. 1 otrzymuje brzmienie:

»1. Dodatek funkcyjny dla dyrektora szkoly/przedszkola przyznaje Burmistrz Szprotawy,
w wysokos$ci okredlonej w tabeli w ust. 2.7

b) ust. 2 otrzymuje brzmienie:
»2. Dodatek funkeyjny przyshuguje osobom i w wysokosci okreslonej w ponizszej tabeli:

Lp. Funkcja Miesiq;:nnlf(ic;_);seogl;o‘s:f ;odatku
1 2
3
1 Dyrektor szkoty/przedszkola:
a) do 10 oddzia;lﬁw 3 800,00 zt
b)od 11 do 15 oddziatéw 4 200,00 zt
¢) od 16 do 21 oddzialéw 4 600,00 zt
d) powyzej 22 oddzialow 5100,00 zt
2 Wicedyrektor szkoly/przedszkola:
a) od 12 do 21 oddziatow 2 200,00 zt
b) powyzej 22 oddziatdw 2'800,00 z1
3 Opiekun stazu 200,00 zt




4 Wychowawca klasy (do 26 uczniéw) 500,00 zt

5 Wychowawca klasy (powyzej 26 uczniow) 600,00 zt
6 Nauczyciel opiekujgcy sig¢ oddziatem przedszkolnym 500,00 zt
7 Mentor 200,00 zt

.,
3

¢) ust. 4 traci moc;
d) po ust. 5 dodaje si¢ ust. 6 w brzmieniu:

»0. Dodatki funkcyjne w stawkach okreslonych dyrektorom szkét/przedszkoli zgodnie
ztabela § 3 ust. 2 przystuguja réwniez wicedyrektorom w przypadku wykonywania
obowigzkéw dyrektora w czasie jego nicobecnosci, poczawszy od pierwszego dnia miesigca
kalendarzowego nastepujacego po miesiacu, w ktérym wicedyrektor rozpoczat wykonywanie
obowigzkéw dyrektora, a jezeli rozpoczal wykonywanie tych obowiazkéw od pierwszego dnia
miesigca — od tego dnia, do kofica miesigca, w ktorym koficzy si¢ okres penienia tych
obowigzkdw. W ww. okresie wicedyrektor otrzymuje tylko jeden (korzystniejszy) dodatek
funkeyjny.”.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Szprotawy.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewadztwa Lubuskiego.

Na tym protokél zakonczono i podpisano.

Podpisy:

1) Radostaw Szwaja 3) Dorota Grzeszczak
ZASTEPCA BURMISTRZA

2) Waldemar Blazkow
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5) Iwona Stannczak
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